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Visibilización de 
las inequidades

El DANE fortalece la toma de decisiones con estadísticas 
oficiales bajo enfoque diferencial e interseccional

• GEIH incorpora análisis por juventud, población LGBT, 
discapacidad y campesinado 

• Desagregación por sexo y autorreconocimiento étnico-racial en 
mercado laboral 

• ECV 2024 amplía cobertura: inseguridad alimentaria, PDET y 
población étnica 

• Producción de estimaciones y proyecciones de población 
basadas en criterios de la dinámica social, económica y 
demográfica de los territorios, generando nuevas agrupaciones 
de los municipios

• Se consolidó el registro de nacimientos atendidos por parteras 
en zonas de difícil acceso de la geografía nacional, siendo 
referentes en trabajo con comunidad y el reconocimiento a la 
labor de la partería tradicional.



Encuesta sobre Diversidad 
Sexual y de Género en Colombia 
(EDSCO)

Colombia avanza en la medición 
estadística de la población LGBTIQ+ para 
garantizar políticas basadas en evidencia

• Avance en la Encuesta sobre Diversidad 
Sexual y de Género (EDSCO) 

• Procesamiento y documentación técnica 
de prueba piloto 2023 finalizados 

• Diseño muestral no probabilístico para 
estimar tamaño poblacional 

• Aporte directo al CONPES 4147 de 2025 
sobre derechos LGBTIQ+

Análisis con enfoque 
de género y diversidad 
de género

Colombia avanza en la medición integral 
de violencias de género para fortalecer 
políticas de protección a las mujeres

• Alianza con ONU Mujeres impulsa 
encuesta especializada (ENSIM) 

• Prueba piloto implementada en 7 
ciudades del país 

• Cobertura integral: violencias física, 
psicológica, sexual, económica y 
patrimonial 

• Medición en ámbitos público y privado 
según relación con agresor 



Encuesta del 
Uso del Tiempo 

Por primera vez se realiza la medición en 
la región de Amazonía y Orinoquía
Se implementaron ajustes de 
fortalecimiento del cuestionario para 
involucrar elementos de la Política Nacional 
de Cuidado (CONPES 4143): 

• Cuidado de personas con 
discapacidad y adultos mayores. 

• Prácticas rurales y étnicas 

• Cuidado comunitario

• Población migrante

Mejoras en cobertura
• Sector rural: Se aumentó de 935 

a 2.710 segmentos muestrales, 
casi el triple de la última ronda

• Total nacional La cobertura 
muestral nacional se amplió en 
aproximadamente un 50%, al 
pasar de 4.470 a 6.687 
segmentos entre las rondas 
2020–2021 y 2024–2025

Ver carrusel de Instagram

https://www.instagram.com/p/DQr8066kiX0/?img_index=1


Registro Estadístico de 
Relaciones Laborales

RELAB

Junio 2025



¿Qué es el Registro 
Estadístico de Relaciones 
Laborales - RELAB?



Fuentes, unidad de observación y procesamiento de la información
Registro Estadístico de Relaciones Laborales - RELAB

OBJETIVO GENERAL

Producir información estadística oficial sobre los
puestos de trabajo formales con cotizaciones a la 
seguridad social en Colombia, con el fin de 
contribuir al análisis del desempeño del mercado 
laboral y fortalecer el aprovechamiento
estadístico de registros administrativos en el 
DANE y amplíar el oferta estadística.

• Planilla Integrada de Liquidación de Aportes
(PILA)

• Registro Estadístico Base de Empresas (REBE)
• Registro Estadístico del Sector Público (RESP)
• Registro Estadístico Base de Población (REBP)
• Registro de Exportaciones

• Relaciones laborales dependientes
formales: 

• Relaciones laborales independientes
formales: 

Los tipos de planilla Q, Q, J, U y O se exculyen del 
procesamiento por corresponder a:

• Q y X: correcciones y actualizaciones de 
ingresos.

• J, U y O: procesos judiciales, sancionatorios o 
casos administrativos especiales.

Los puestos de trabajo dependentes e 
independientes se homologan de acuerdo con el 
tipo de cotizante reportado en PILA.

La información de PILA se recibe con tres
meses de rezago, ya que los aportes se 
reportan por mes vencido. En la primera
publicación se dispone de 
aproximadamente el 90% de la 
información del periodo de referencia.

Ventana de actualización: los resultados publicados
se actualizan mensualmente durante los siguientes 11 
meses, incorporando nuevos reportes y ajustes. Al 
finalizar esta ventana, la cobertura de la información
se aproxima al 100%.

Dentro de la ventana de actualización, 
los resultados reportados por RELAB 
son preliminares y pueden cambiar con 
las actualizaciones posteriores.

Publicación inicial
(Rezago de 2 meses)

11 meses de actualización

Información consolidada (-
100% de cobertura)

VENTANA DE ACTUALIZACIÓN (11 
MESES)

Rezago:

Publicación inicial (Aprox 90% cobertura)

Información consolidada (Aprox 100% cobertura)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

FUENTES DE INFORMACIÓN UNIDAD DE OBSERVACIÓN

EXCLUSIÓN DE TIPOS DE 
PLANILLA

REZAGOS Y VENTANA DE 
ACTUALIZACIÓN

HOMOLOGALCIÓN DE TIPOS DE COTIZANTES

Los tipos de cotizantes reportados en PILA se homologan en tres categorías: Independiente, independiente y No ocupado.
Las relaciones laborales dependentes e independientes no deben sumarse para obtener un total de cotizantes.



Fuente: DANE, Registro Estadístico de Relaciones Laborales

Homologación de tipos de cotizantes
Registro Estadístico de Relaciones Laborales - RELAB

Tipo Descripción Homologación

1 Dependiente Dependiente

2 Servicio doméstico Independiente

3 Independiente Independiente

4 Madre sustituta Independiente

12 Aprendices en etapa lectiva No ocupado

16 Independiente agremiado o asociado Independiente

18 Funcionarios públicos sin tope máximo en el IBC Dependiente

19 Aprendices en etapa productiva No ocupado

20 Estudiantes (Régimen especial- Ley 789/2002) Independiente

21 Estudiantes de postgrado en salud No ocupado

22 Profesor de establecimiento particular Dependiente

23 Estudiantes Aportes solo Riesgos Laborales No ocupado

30
Dependiente de entidades o universidades públicas de los regímenes 

especial y de excepción
Dependiente

31 Cooperados o precooperativas de trabajo asociado Independiente

32

Cotizante miembro de la carrera diplomática o consular de un país 

extranjero o funcionario de organismo multilateral no sometido a la 

legislación colombiana

Dependiente

33 Beneficiario de Fondo de Solidaridad Pensional No ocupado

34
Concejal o edil de Junta Administradora Local del Distrito Capital de 

Bogotá amparado por póliza de salud
Independiente

35 Concejal municipal o distrital no amparado con póliza en salud Independiente

36
Concejal municipal o distrital que percibe honorarios no amparado 

con póliza de salud beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional
Independiente

40 Beneficiario UPC Adicional No ocupado

42 Cotizante Independiente pago solo salud Independiente

Tipo Descripción Homologación

43 Cotizante a pensiones con pago por tercero No ocupado

44
Cotizante dependiente de Empleo de Emergencia con duración mayor o 

igual a un mes
Dependiente

45
Cotizante dependiente de Empleo de Emergencia con duración menor a 

un mes
Dependiente

47
Trabajador dependiente de entidad beneficiaria del Sistema General de 

Participaciones
Dependiente

51 Trabajador de tiempo parcial Dependiente

52 Beneficiario del Mecanismo de Protección al Cesante No ocupado

53 Afiliado participe - Independiente Independiente

54 Prepensionado de entidad en liquidación, No ocupado

55 Afiliado participe – Dependiente Dependiente

56 Prepensionado con aporte voluntario a salud No ocupado

57 Independiente voluntario a Riesgos Laborales Independiente

58 Estudiantes de prácticas laborales en el sector publico No ocupado

59 Independientes con contrato de prestación de servicios superior a 1 mes Independiente

60
Edil Junta Administradora Local no beneficiario del fondo de solidaridad 

pensional
No ocupado

61 Beneficiario programa de reincorporación No ocupado

62 Personal del Magisterio Dependiente

63 Beneficiario de Prestación Humanitaria No ocupado

64 Trabajador penitenciario Independiente

65 Dependiente vinculado al Piso de Protección Social Dependiente

66 Independiente vinculado al Piso de Protección Social Independiente

67 Voluntario en primera respuesta aporte solo riesgos laborales No ocupado

68 Dependiente veterano de la Fuerza Pública Dependiente

69 Contribuyente solidario No ocupado

70 Promotor del Servicio Social para la Paz, Independiente



Relaciones laborales dependientes e independientes

Observado RELAB (2021-2026)

Notas : Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer día del periodo de cotización diferente al subsistema de salud o hasta el último día del mes de estudio. 

Fuente: DANE, Registro Estadístico de Relaciones Laborales.



Relaciones laborales dependientes e independientes (Variación Anual)

2021 - 2026

Fuente: DANE, Registro Estadístico de Relaciones Laborales.

Notas:  Las series (obs, RELAB): Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer día del periodo de cotización diferente al subsistema de salud o hasta el último día del mes de estudio de esta publicación. 

Las series con línea punteada corresponden a datos preliminares, los cuales están sujetos a actualizaciones producto de la llegada de nuevas observaciones de la base de datos de la Planilla Integrada de Liquidación de Aportes (PILA)



Relaciones laborales dependientes por tamaño de aportante

(2025-2026)

Fuente: DANE, Registro Estadístico de Relaciones Laborales.

Notas: Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer día del periodo de cotización diferente al subsistema de salud o hasta el último día del mes de estudio de esta publicación. 

Tamaño feb-25 mar-25 feb-26 mar-26
Variación anual 2025-2026

feb-26 mar-26

Hasta 10 trabajadores

1.319.434 1.326.687 1.361.508 1.352.016

3,19% 1,91%

12,79% 12,78% 12,94% 12,83%

Entre 11 y 50

1.775.750 1.780.892 1.775.807 1.769.641

0,00% -0,63%

17,22% 17,16% 16,88% 16,79%

Entre 51 y 200

1.809.343 1.833.280 1.818.446 1.812.849

0,50% -1,11%

17,54% 17,66% 17,28% 17,20%

Más de 200 trabajadores

5.408.869 5.439.351 5.564.953 5.604.101

2,89% 3,03%

52,45% 52,40% 52,90% 53,18%



Variación anual de las relaciones laborales por sector económico: dependientes

2025 – 2026

Fuente: DANE, Registro Estadístico de Relaciones Laborales

Notas: Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer día del periodo de cotización diferente al subsistema de salud o hasta el último día del mes d e  e s t u d i o  d e  esta publicación. La 

información de sector económico proviene de la integración por aportante con el REE (Registro Estadístico de Empresas), actualizado a 30 de octubre de 2025 con una cobertura del 99% y con vigencia de diciembre de 2024, sobre las relaciones 

laborales dependientes e independientes por mes.

Sector Feb-25 Mar-25 Feb-26 Mar-26

Variación anual 2025-

2026

Feb-26 Mar-26

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca 504,390 507,757 511,818 508,145 1.5% 0.1%

Explotación de minas y canteras 127,030 128,228 120,633 121,663 -5.0% -5.1%

Industrias manufactureras 1,278,022 1,288,047 1,316,198 1,313,211 3.0% 2.0%

Suministro de electricidad, gas, agua y gestión de 

desechos
141,044 142,074 147,324 147,496 4.5% 3.8%

Construcción 886,056 890,369 918,210 905,903 3.6% 1.7%

Comercio y reparación de vehículos 1,748,897 1,763,411 1,828,812 1,821,144 4.6% 3.3%

Transporte y almacenamiento 715,419 717,182 731,815 730,908 2.3% 1.9%

Alojamiento y servicios de comida 415,516 420,722 445,929 446,418 7.3% 6.1%

Información y comunicaciones 383,610 383,254 400,988 398,037 4.5% 3.9%

Actividades financieras y de seguros 293,516 294,408 301,453 301,216 2.7% 2.3%

Actividades inmobiliarias 167,643 168,360 170,371 169,325 1.6% 0.6%

Actividades profesionales, científicas, técnicas y servicios 

administrativos
3,373,116 3,411,028 3,441,148 3,422,247 2.0% 0.3%

Administración pública y defensa, educación y atención 

de la salud humana
2,063,286 2,097,852 2,159,120 2,203,835 4.6% 5.1%

Actividades artísticas, entretenimiento, recreación y otras 

actividades de servicios
739,694 762,326 751,704 753,554 1.6% -1.2%



Total nacional   

Total 13 ciudades y 

áreas metropolitanas

Mayo 2026



Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)
Estándares Internacionales

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

Notas: La metodología general de la GEIH se puede consultar en el siguiente enlace: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/DSO-GEIH-MET-001-V11.pdf

Conferencia Internacional de Estadísticos del Trabajo - (CIET) Estado de implementación

CIET 13 (1982): Normas sobre la PEA, ocupados, desocupados, inactivos 

Implementadas desde GEIH Marco 2005
CIET 15 (1993): Resolución sobre la ocupación en el sector informal

CIET 16 (1998): Resolución medición del subempleo y situaciones de empleo 

inadecuado

CIET 17 (2003): Directrices definición estadística del empleo informal Implementadas en rediseño de la GEIH Marco 

2018

• Brindan un marco de medición para todas las 

formas de trabajo

• Proporcionan nuevos indicadores para 

contribuir al análisis de la dinámica del 

mercado laboral

CIET 19 (2013): Propone una definición más amplia de trabajo. Cambios en la 

medición de la fuerza de trabajo

CIET 20 (2018): Resoluciones sobre: 

Relaciones laborales, Migración laboral internacional y desajustes en la medición 

de la cualificación y las competencias de las personas ocupadas

Convenio 138 de 1973 de la Organización Internacional del Trabajo sobre la edad mínima para trabajar. 

Aprobada en Colombia mediante la Ley 515 de 1999 y ratificada en 2001.

Ajuste al límite inferior de la PET – 15 años en adelante

Las estadísticas del mercado laboral colombiano incorporan los lineamientos, recomendaciones y directrices 

de la Organización Internacional del Trabajo (OIT).

La Conferencia Internacional de Estadísticos del Trabajo (CIET) es una reunión organizada por la OIT cada 

cinco años, en la cual se definen y establecen normas y directrices internacionales para la medición de los 

indicadores del trabajo. Estas normas suelen referirse a conceptos, definiciones, clasificaciones y 

procedimientos metodológicos que se acuerdan con el propósito de asegurar que las estadísticas laborales 

sean comparables y de alta calidad.

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/DSO-GEIH-MET-001-V11.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/DSO-GEIH-MET-001-V11.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/DSO-GEIH-MET-001-V11.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/DSO-GEIH-MET-001-V11.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/DSO-GEIH-MET-001-V11.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/DSO-GEIH-MET-001-V11.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/DSO-GEIH-MET-001-V11.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/DSO-GEIH-MET-001-V11.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/DSO-GEIH-MET-001-V11.pdf
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Población en edad de trabajar (PET), ocupada, desocupada y fuera de la fuerza de 
trabajo (FFT) 
Total nacional
Mayo 2018 – 2026 

* Variación estadísticamente significativa. 

Fuente: DANE, GEIH.

Notas:

• Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.

• Cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo estadístico.

• Para estar en línea con el marco conceptual propuesto en la “Resolución I sobre las estadísticas del trabajo, la ocupación y la subutilización de la fuerza de trabajo” de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de 

desempleo por Población desocupada y Tasa de Desocupación.
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Tasa Global de Participación (TGP), Tasa de Ocupación (TO) y Tasa de Desocupación (TD) 
Total nacional
Mayo 2018 – 2026 

* Variación estadísticamente significativa. 

Fuente: DANE, GEIH.

Notas:

• Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.

• Cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo estadístico.

• Para estar en línea con el marco conceptual propuesto en la “Resolución I sobre las estadísticas del trabajo, la ocupación y la subutilización de la fuerza de trabajo” de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de 

desempleo por Población desocupada y Tasa de Desocupación.
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* Variación estadísticamente significativa. 

Fuente: DANE, GEIH.

Notas: 

• Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.

• Cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo estadístico.

• Para estar en línea con el marco conceptual propuesto en la “Resolución I sobre las estadísticas del trabajo, la ocupación y la subutilización de la fuerza de trabajo” de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de 

desempleo por Población desocupada y Tasa de Desocupación.
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* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH. 

p.p.: puntos porcentuales.

Notas:

᛫ La brecha para la tasa de desocupación (TD) está calculada como la diferencia entre la tasa de desocupación de las mujeres menos la tasa de desocupación de los hombres.

᛫ Cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo, la brecha puede diferir ligeramente del anexo.

᛫ 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye: Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira A.M., Cúcuta A.M., Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.

᛫ Para estar en línea con el marco conceptual propuesto en la “Resolución I sobre las estadísticas del trabajo, la ocupación y la subutilización de la fuerza de trabajo” de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y 

Tasa de desocupación por Población desocupada y Tasa de Desocupación.

Brecha TD

Total nacional

Brecha TD

Total 13 ciudad y áreas metropolitanas

Mujeres Hombres

Mujeres Hombres

1,9 p.p.

3,3 p.p.

Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) 

según sexo y brecha
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Tasa de desocupación (TD) según sexo y brecha  

Total nacional

* Variación estadísticamente significativa. 

Fuente: DANE, GEIH. 

p.p.: puntos porcentuales

Notas: 

• Datos expandidos con proyecciones de población, elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.

• Cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo, la brecha puede diferir ligeramente del anexo.

• La brecha para la tasa de desocupación (TD) está calculada como la diferencia entre la tasa de desocupación de las mujeres menos la tasa de desocupación de los hombres.

• Para estar en línea con el marco conceptual propuesto en la “Resolución I sobre las estadísticas del trabajo, la ocupación y la subutilización de la fuerza de trabajo” de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de desempleo por    

Población desocupada y Tasa de Desocupación.



Mayo (2025 – 2026)

Dominio geográfico

Tasa de desocupación (%)

Mayo

2025

Mayo

2026

Variación 

en p.p.

Contribución 

en p.p.

Total nacional 9,0 8,0 -1,0*

Centros poblados y rural disperso 7,5 5,0 -2,5* -0,5

13 ciudades y A.M. 9,0 8,5 -0,5 -0,3

Otras cabeceras 10,0 9,1 -0,8 -0,2

10 ciudades 10,9 10,0 -0,8 0,0

Contribución a la tasa de desocupación según dominio geográfico

* Variación estadísticamente significativa. 

Fuente: DANE, GEIH. 

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: 

᛫ 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira A.M., Cúcuta A.M., Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.

᛫ 10 ciudades incluye Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

᛫ Por efecto de redondeo, la suma de las contribuciones puede diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.

᛫ Para estar en línea con el marco conceptual propuesto en la “Resolución I sobre las estadísticas del trabajo, la ocupación y la subutilización de la fuerza de trabajo” de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de desempleo por

Población desocupada y Tasa de Desocupación.



60,6%

5,6%

33,7%

59,7%

5,2%
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60,6%
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33,4%

58,2%
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Mayo (2025 - 2026)

Población ocupada, desocupada, fuera de la fuerza de trabajo y distribución porcentual de la 

población en edad de trabajar

Total nacional

Población ocupada

Población desocupada

Población fuera de la 

Fuerza de trabajo

Total nacional

Población en edad de 

trabajar

Variación absoluta

Variación absoluta

Variación absoluta

13 ciudades y A.M.

-204

-203*

+956*

14.428

2.144

24.583

41.154

* Variación estadísticamente significativa.

Notas:  

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.

᛫ Los resultados de la variación absoluta pueden diferir por los valores aproximados a mil.

᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas.

᛫ 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira A.M., Cúcuta A.M., Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.

᛫ Para estar en línea con el marco conceptual propuesto en la “Resolución I sobre las estadísticas del trabajo, la ocupación y la subutilización de la fuerza de trabajo” de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de desempleo por Pob lación desocupada y Tasa de Desocupación.

Fuente: DANE, GEIH.

Mayo 2025Mayo 2026 Mayo 2026



Mayo (2025 - 2026)

Dominio geográfico

Población ocupada

Mayo

2025

Mayo

2026

Distribución 

(%)

Variación 

porcentual

Contribución 

en p.p.

Total nacional 23.627 24.583 100,0 4,0*

Otras cabeceras 6.360 6.748 27,4 6,1* 1,6

Centros poblados y rural disperso 4.841 5.223 21,2 7,9* 1,6

13 ciudades y A.M. 11.266 11.415 46,4 1,3 0,6

10 ciudades 1.159 1.198 4,9 3,3* 0,2

Población ocupada según dominio geográfico

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: 

᛫ 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira A.M., Cúcuta A.M., Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.

᛫ 10 ciudades incluye Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

᛫ Por efecto de redondeo, la suma de las poblaciones, distribuciones y contribuciones puede diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.



Mayo (2025 - 2026)

Dominio geográfico

Población ocupada

Hombres Mujeres

Mayo

2025

Mayo

2026

Distribución 

(%)

Variación 

porcentual

Contribución 

en p.p.

Mayo

2025

Mayo

2026

Distribución 

(%)

Variación 

porcentual

Contribución 

en p.p.

Total nacional 13.930 14.294 100,0 2,6* 9.696 10.289 100,0 6,1*

Otras cabeceras 3.695 3.847 26,9 4,1* 1,1 2.665 2.901 28,2 8,8* 2,4

Centros poblados y rural 

disperso
3.397 3.590 25,1 5,7* 1,4 1.444 1.633 15,9 13,1* 2,0

13 ciudades y A.M. 6.178 6.181 43,2 0,0 0,0 5.088 5.234 50,9 2,9 1,5

10 ciudades 660 676 4,7 2,4 0,1 499 522 5,1 4,6* 0,2

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: 

᛫ 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira A.M., Cúcuta A.M., Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.

᛫ 10 ciudades incluye Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas. 

᛫ Por efecto de redondeo, la suma de las poblaciones, distribuciones y contribuciones puede diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.

Población ocupada según dominio geográfico y sexo



Mayo (2025 - 2026)

Sexo y rangos de edad

Total nacional

Mayo

2025

Mayo

2026

Variación

absoluta

Población ocupada 23.627 24.583 +956*

Total

15 a 24 años 2.758 3.041 +284*

25 a 54 años 16.469 17.022 +553*

De 55 años y más 4.400 4.520 +120

Hombre

Total hombres 13.930 14.294 +363*

15 a 24 años 1.676 1.886 +210*

25 a 54 años 9.436 9.537 +102

De 55 años y más 2.819 2.870 +51

Mujer

Total mujeres 9.696 10.289 +593*

15 a 24 años 1.082 1.155 +73

25 a 54 años 7.033 7.485 +451*

De 55 años y más 1.581 1.650 +69

Población ocupada según sexo y rangos de edad

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

Notas: 

᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas. 

᛫ Por efecto de redondeo, la suma de las poblaciones y variaciones absolutas puede diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivien da 2018.



Mayo 2026

7,4%

-44

-0,2

Transporte y almacenamiento

1,6%

-39

-0,2

Información y comunicaciones

14,1%

-37

-0,2

Agricultura, ganadería, caza, 

silvicultura y pesca

1,3%

-26

-0,1

Actividades inmobiliarias

1,7%

-15

-0,1

Actividades financieras y de 

seguros

6,5%

+37

0,2

Construcción

8,3%

+52

0,2

Actividades artísticas, 

entretenimiento, recreación y 

otras actividades de servicios

2,4%

+73

0,3

Suministro de electricidad, gas, 

agua y gestión de desechos^

17,1%

+74

0,3

Comercio y reparación de 

vehículos

7,6%

+115

0,5

Alojamiento y servicios de 

comida

8,2%

+143

0,6

Actividades profesionales, 

científicas, técnicas y de 

servicios administrativos

10,6%

+218

0,9

Industrias manufactureras

13,3%

+405*

1,7

Administración pública y 

defensa, educación y 

atención de la salud humana

Población ocupada según rama de actividad económica

Total nacional

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH. 

Suministro de electricidad, gas, agua y gestión de desechos^ incluye la rama de Explotación de minas y canteras.

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: 

᛫ Por efecto de redondeo y la no inclusión de la categoría “No informa”, las sumas de las poblaciones, distribuciones, variacio nes absolutas y contribuciones pueden diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivien da 2018.

᛫ Las ramas de actividad económica están definidas con base en la Clasificación Industrial Internacional Uniforme -CIIU Rev. 4 A.C. (2022). El documento se puede consultar en el siguiente enlace: https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/CIIU_Rev_4_AC2022.pdf 

᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas.

Población ocupada
+956*

24.583

Distribución porcentual

Contribución en p.p.

Variación absoluta

https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/CIIU_Rev_4_AC2022.pdf


Variación absoluta y contribución a la variación de la población ocupada, según subramas de 

mayor contribución en Administración pública y defensa, educación y atención de la salud 

humana

Total nacional
Mayo 2025 - 2026

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: 

᛫ Por efecto de redondeo y la no inclusión de otras subramas, las sumas de las poblaciones, distribuciones, variaciones absolut as y contribuciones pueden diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivien da 2018.

᛫ Las ramas de actividad económica están definidas con base en la Clasificación Industrial Internacional Uniforme -CIIU Rev. 4 A.C. (2022). El documento se puede consultar en el siguiente enlace: 
https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/CIIU_Rev_4_AC2022.pdf

᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas. 

᛫ La tabla presenta las 5 subramas con mayor contribución a la rama de actividad.

Rama de actividad

Total Nacional

Mayo

2025

Mayo

2026

Variación 

absoluta

Contribución 

en p.p.

Administración pública y defensa, educación y atención de la salud 

humana
2.873 3.278 405*

Administración del Estado y aplicación de la política económica y social de la 

comunidad
550 674 124 4,3

Actividades de hospitales y clínicas, con internación 421 498 77 2,7

Establecimientos que combinan diferentes niveles de educación 607 661 54 1,9

Otras actividades de asistencia social sin alojamiento 102 154 51 1,8

Otras actividades de atención relacionadas con la salud humana 105 149 44 1,5

https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/CIIU_Rev_4_AC2022.pdf


Mayo (2025 - 2026)

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestión de desechos^ incluye la rama de Explotación de minas y canteras.

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: ᛫ Por efecto de redondeo y la no inclusión de la categoría “No informa”, las sumas de las poblaciones, distribuciones, variacio nes absolutas y contribuciones pueden diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivien da 2018.

᛫ Las ramas de actividad económica están definidas con base en la Clasificación Industrial Internacional Uniforme -CIIU Rev. 4 A.C. (2022). El documento se puede consultar en el siguiente enlace: 
https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/CIIU_Rev_4_AC2022.pdf

᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas. 

Rama de actividad

Total Nacional

Hombres Mujeres

Mayo

2025

Mayo

2026

Distribución

(%)

Variación 

absoluta

Contribución 

en p.p.

Mayo

2025

Mayo

2026

Distribución

(%)

Variación 

absoluta

Contribución 

en p.p.

Población ocupada 13.930 14.294 100,0 +363* 9.696 10.289 100,0 +593*

Administración pública y defensa, educación y atención de 

la salud humana
1.057 1.207 8,4 +150 1,1 1.816 2.071 20,1 +255* 2,6

Industrias manufactureras 1.389 1.523 10,7 +134 1,0 990 1.074 10,4 +84 0,9

Alojamiento y servicios de comida 589 639 4,5 +50 0,4 1.173 1.238 12,0 +65 0,7

Suministro de electricidad, gas, agua y gestión de 

desechos^
416 434 3,0 +18 0,1 96 150 1,5 +55* 0,6

Actividades profesionales, científicas, técnicas y de servicios 

administrativos
821 921 6,4 +100 0,7 1.053 1.097 10,7 +43 0,4

Transporte y almacenamiento 1.707 1.629 11,4 -77 -0,6 153 186 1,8 +33 0,3

Actividades inmobiliarias 239 190 1,3 -49 -0,4 98 120 1,2 +23 0,2

Actividades artísticas, entretenimiento, recreación y otras 

actividades de servicios
680 713 5,0 +33 0,2 1.317 1.336 13,0 +19 0,2

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca 2.875 2.822 19,7 -53 -0,4 626 642 6,2 +16 0,2

Actividades financieras y de seguros 217 191 1,3 -26 -0,2 216 227 2,2 +11 0,1

Construcción 1.455 1.483 10,4 +28 0,2 96 106 1,0 +9 0,1

Comercio y reparación de vehículos 2.209 2.288 16,0 +80 0,6 1.910 1.904 18,5 -6 -0,1

Información y comunicaciones 278 254 1,8 -24 -0,2 153 138 1,3 -15 -0,2

Población ocupada según rama de actividad económica y sexo

https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/CIIU_Rev_4_AC2022.pdf


Variación absoluta y contribución a la variación de la población ocupada, según subramas de 

mayor contribución en Administración pública y defensa, educación y atención de la salud 

humana

Total nacional
Mayo 2025 - 2026

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: 

᛫ Por efecto de redondeo y la no inclusión de otras subramas, las sumas de las poblaciones, distribuciones, variaciones absolut as y contribuciones pueden diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivien da 2018.

᛫ Las ramas de actividad económica están definidas con base en la Clasificación Industrial Internacional Uniforme -CIIU Rev. 4 A.C. (2022). El documento se puede consultar en el siguiente enlace: 
https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/CIIU_Rev_4_AC2022.pdf

᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas. 

᛫ La tabla presenta las 5 subramas con mayor contribución a la rama de actividad.

Rama de actividad

Mujeres ocupadas

Mayo

2025

Mayo

2026

Variación 

absoluta

Contribución 

en p.p.

Administración pública y defensa, educación y atención de la salud 

humana
1.816 2.071 255*

Administración del Estado y aplicación de la política económica y social de la 

comunidad
273 342 69 3,8

Actividades de hospitales y clínicas, con internación 316 381 65 3,6

Otras actividades de asistencia social sin alojamiento 96 148 52 2,9

Establecimientos que combinan diferentes niveles de educación 404 438 34 1,9

Actividades de práctica médica y odontológica, sin internación 230 263 33 1,8

https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/CIIU_Rev_4_AC2022.pdf


Mayo (2025 - 2026)

Posición ocupacional

Total nacional

Mayo

2025

Mayo

2026

Distribución

(%)

Variación 

absoluta

Contribución

en p.p.

Población ocupada 23.627 24.583 100,0 +956*

Trabajador por cuenta propia 9.816 10.088 41,0 +273 1,2

Obrero, empleado particular 10.585 10.784 43,9 +199 0,8

Obrero, empleado del gobierno 807 953 3,9 +146* 0,6

Patrón o empleador 555 675 2,7 +119* 0,5

Jornalero o Peón 787 896 3,6 +109 0,5

Trabajador familiar sin remuneración 368 430 1,7 +62 0,3

Empleado doméstico 698 740 3,0 +42 0,2

Población ocupada según posición ocupacional

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: ᛫ Por efecto de redondeo y la no inclusión de la categoría “Otro”, las sumas de las poblaciones, distribuciones, variaciones absolutas y contribuciones pueden diferir del total.

            ᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.

           ᛫ Las posiciones ocupacionales se definen a partir de la Clasificación Internacional de la Situación en el Empleo CISE -93. Las definiciones de las posiciones ocupacionales se pueden consultar en el Manual de recolección y conceptos 

básicos de la GEIH en el siguiente enlace: https://microdatos.dane.gov.co/index.php/catalog/900/related-materials (páginas 92 a 96). 

           ᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas.



Mayo (2025 - 2026)

Posición ocupacional

Total nacional

Hombres Mujeres

Mayo 

2025

Mayo

2026

Distribución 

(%)

Variación 

absoluta

Contribución 

en p.p.

Mayo

2025

Mayo

2026

Distribución 

(%)

Variación 

absoluta

Contribución 

en p.p.

Población ocupada 13.930 14.294 100,0 +363* 9.696 10.289 100,0 +593*

Obrero, empleado particular 6.120 6.117 42,8 -2 0,0 4.465 4.667 45,4 +201 2,1

Trabajador por cuenta propia 6.039 6.182 43,2 +143 1,0 3.776 3.906 38,0 +130 1,3

Trabajador familiar sin 

remuneración
142 137 1,0 -5 0,0 226 293 2,8 +68 0,7

Obrero, empleado del gobierno 413 496 3,5 +83 0,6 394 457 4,4 +63 0,7

Patrón o empleador 408 467 3,3 +58 0,4 147 208 2,0 +61* 0,6

Empleado doméstico 81 79 0,6 -2 0,0 617 661 6,4 +44 0,4

Jornalero o Peón 721 815 5,7 +94 0,7 66 81 0,8 +15 0,2

Población ocupada según posición ocupacional y sexo

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: ᛫ Por efecto de redondeo y la no inclusión de la categoría “Otro”, las sumas de las poblaciones, distribuciones, variaciones ab solutas y contribuciones pueden diferir del total.

            ᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivien da 2018.

            ᛫ Las posiciones ocupacionales se definen a partir de la Clasificación Internacional de la Situación en el Empleo CISE -93. Las definiciones de las posiciones ocupacionales se pueden consultar en el Manual de recolección y conceptos 

básicos de la GEIH en el siguiente enlace: https://microdatos.dane.gov.co/index.php/catalog/853/related-materials (páginas 88 a 92). 

            ᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas. 



Mayo (2025 - 2026)

Dominio geográfico

Población desocupada

Mayo

2025

Mayo

2026

Distribución 

(%)

Variación 

porcentual

Contribución

en p.p.

Total nacional 2.347 2.144 100,0 -8,7*

Centro poblados y rural disperso 392 272 12,7 -30,5* -5,1

13 ciudades y A.M. 1.111 1.062 49,5 -4,4 -2,1

Otras cabeceras 703 676 31,5 -3,9 -1,2

10 ciudades 141 133 6,2 -5,6 -0,3

Población desocupada según dominio geográfico

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: 

᛫ 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira A.M., Cúcuta A.M., Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.

᛫ 10 ciudades incluye Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas. 

᛫ Por efecto de redondeo, la suma de las poblaciones, distribuciones y contribuciones puede diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.



Mayo (2025 - 2026)

Dominio geográfico

Población desocupada

Hombres Mujeres

Mayo

2025

Mayo

2026

Distribución 

(%)

Variación 

porcentual

Contribución 

en p.p.

Mayo

2025

Mayo

2026

Distribución 

(%)

Variación 

porcentual

Contribución 

en p.p.

Total nacional 1.069 1.013 100,0 -5,2 1.278 1.130 100,0 -11,5*

Centros poblados y rural 

disperso
167 126 12,4 -25,0 -3,9 224 146 13,0 -34,6* -6,1

Otras cabeceras 301 314 31,0 4,4 1,2 402 362 32,0 -10,0 -3,2

13 ciudades y A.M. 539 510 50,3 -5,3 -2,7 573 552 48,9 -3,6 -1,6

10 ciudades 62 63 6,3 2,0 0,1 79 70 6,2 -11,6 -0,7

Población desocupada según sexo y dominio geográfico

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: 

᛫ 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira A.M., Cúcuta A.M., Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.

᛫ 10 ciudades incluye Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas. 

᛫ Por efecto de redondeo, la suma de las poblaciones, distribuciones y contribuciones puede diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.



Mayo (2025 - 2026)

Sexo y rangos de edad
Total nacional

Mayo

2025

Mayo

2026

Variación

absoluta

Población desocupada 2.347 2.144 -203*

Total

15 a 24 años 668 562 -106*

25 a 54 años 1.461 1.419 -41

De 55 años y más 218 162 -56*

Hombre

Total hombres 1.069 1.013 -56

15 a 24 años 339 278 -61

25 a 54 años 592 631 +39

De 55 años y más 138 104 -34

Mujer

Total mujeres 1.278 1.130 -148*

15 a 24 años 329 284 -45

25 a 54 años 869 788 -80

De 55 años y más 80 58 -23

Población desocupada según sexo y rangos de edad

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

Notas:

᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas. 

᛫ Por efecto de redondeo, la suma de las poblaciones y variaciones absolutas puede diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivien da 2018.



Mayo (2025 - 2026)

Dominio geográfico

Población fuera de la fuerza de trabajo

Mayo

2025

Mayo

2026

Distribución 

(%)

Variación 

porcentual

Contribución 

en p.p.

Total nacional 14.632 14.428 100,0 -1,4

Centros poblados y rural disperso 3.369 3.197 22,2 -5,1 -1,2

Otras cabeceras 4.153 3.988 27,6 -4,0 -1,1

10 ciudades 897 894 6,2 -0,3 0,0

13 ciudades y A.M. 6.212 6.350 44,0 2,2 0,9

Población fuera de la fuerza de trabajo según dominio geográfico

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: 

᛫ 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira A.M., Cúcuta A.M., Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.

᛫ 10 ciudades incluye Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas. 

᛫ Por efecto de redondeo, la suma de las poblaciones, distribuciones y contribuciones puede diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.



Mayo (2025 - 2026)

Dominio geográfico

Población fuera de la fuerza de trabajo

Hombres Mujeres

Mayo

2025

Mayo

2026

Distribución 

(%)

Variación 

porcentual

Contribución

en p.p.

Mayo

2025

Mayo

2026

Distribución 

(%)

Variación 

porcentual

Contribución

en p.p.

Total nacional 4.477 4.424 100,0 -1,2 10.155 10.003 100,0 -1,5

Otras cabeceras 1.314 1.238 28,0 -5,8 -1,7 2.839 2.750 27,5 -3,1 -0,9

Centros poblados y rural 

disperso
895 789 17,8 -11,8 -2,4 2.474 2.407 24,1 -2,7 -0,7

10 ciudades 301 298 6,7 -1,3 -0,1 595 596 6,0 0,1 0,0

13 ciudades y A.M. 1.966 2.100 47,5 6,8 3,0 4.247 4.250 42,5 0,1 0,0

Población fuera de la fuerza de trabajo según sexo y dominio geográfico

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: 

᛫ 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira A.M., Cúcuta A.M., Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.

᛫ 10 ciudades incluye Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas. 

᛫ Por efecto de redondeo, la suma de las poblaciones, distribuciones y contribuciones puede diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.



Mayo (2025 - 2026)

Sexo y rangos de edad

Total nacional

Mayo

2025

Mayo

2026

Variación

absoluta

Población fuera de la fuerza de trabajo 14.632 14.428 -204

Total

15 a 24 años 4.522 4.302 -220*

25 a 54 años 3.862 3.633 -229*

De 55 años y más 6.248 6.493 +245*

Hombre

Total hombres 4.477 4.424 -52

15 a 24 años 2.011 1.840 -171*

25 a 54 años 559 563 +4

De 55 años y más 1.907 2.021 +115

Mujer

Total mujeres 10.155 10.003 -152

15 a 24 años 2.511 2.462 -49

25 a 54 años 3.303 3.070 -233*

De 55 años y más 4.341 4.472 +131

Población fuera de la fuerza de trabajo según sexo y rangos de edad

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

Notas: 

᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas. 

᛫ Por efecto de redondeo, la suma de las poblaciones y variaciones absolutas puede diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivien da 2018.



Mayo (2025 - 2026)

Tipo de actividad y sexo

Total nacional

Mayo

2025

Mayo

2026

Variación

absoluta

Población fuera de la fuerza de trabajo 14.632 14.428 -204

Total
Hombre 4.477 4.424 -52

Mujer 10.155 10.003 -152

Estudiando

Subtotal 3.561 3.476 -84

Hombre 1.793 1.658 -135*

Mujer 1.768 1.818 +50

Oficios del hogar

Subtotal 7.947 7.724 -223

Hombre 816 917 +101

Mujer 7.131 6.807 -324*

Otra actividad°

Subtotal 3.124 3.227 +104

Hombre 1.867 1.849 -19

Mujer 1.257 1.379 +122

Población fuera de la fuerza de trabajo según tipo de actividad y sexo

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

Otra actividad° incluye las categorías incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado o jubilado y personas que no les llama la atención o creen que no vale la pena trabajar.

Notas: 

᛫ Los datos de las poblaciones están en miles de personas. 

᛫ Por efecto de redondeo, la suma de las poblaciones y variaciones absolutas puede diferir del total.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.



Tasa de Desocupación (TD) 

desestacionalizada
(Preliminar)

Total nacional
Total 13 ciudades y áreas metropolitanas

Mayo 2026



Fuente: DANE, GEIH.

Nota:

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.

᛫ Total 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira A.M., Cúcuta A.M., Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.
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Total nacional y 13 ciudades y áreas metropolitanas
Mayo 2021 – Mayo 2026
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Total nacional

Total 13 ciudades y áreas metropolitanas

23 ciudades y áreas metropolitanas

Marzo – Mayo 2026

Mercado Laboral
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* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

Notas:

• Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.

• Cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo estadístico.

• Para estar en línea con el marco conceptual propuesto en la “Resolución I sobre las estadísticas del trabajo, la ocupación y la subutilización de la fuerza de trabajo” de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de desempleo 

por Población desocupada y Tasa de Desocupación.

Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD)

Total nacional



Tasa de desocupación

Quibdó* 29,8 23,9 -5,9

Cartagena* 9,6 12,8 3,3

Riohacha* 15,4 12,1 -3,3

Santa Marta* 8,3 11,7 3,4

Tunja 11,4 11,6 0,2

Ibagué 13,4 11,5 -1,8

Cúcuta A.M. 11,3 11,1 -0,2

Sincelejo* 13,2 11,0 -2,2

Montería 10,5 10,9 0,4

Armenia 9,8 9,9 0,1

Florencia* 12,6 9,8 -2,8

Pasto 10,4 9,7 -0,7

Valledupar 7,8 9,6 1,8

Barranquilla A.M. 10,1 9,4 -0,8

Total 23 ciudades y A.M. 9,2 9,1 -0,1

Total 13 ciudades y A.M. 9,0 8,9 -0,1

Medellín A.M. 8,2 8,6 0,4

Cali A.M. 9,1 8,6 -0,6

Total nacional* 9,1 8,5 -0,6

Popayán* 10,7 8,4 -2,3

Bogotá D.C. 8,7 8,4 -0,3

Bucaramanga A.M. 7,4 8,3 0,9

Manizales A.M.* 9,7 8,2 -1,5

Neiva 9,6 8,2 -1,3

Pereira A.M.* 9,9 7,8 -2,1

Villavicencio 7,8 7,5 -0,2

Diferencia en p.p.Mar - May 25 Mar - May 26

Marzo - Mayo (2025 – 2026)

Tasa de desocupación (TD)

Total nacional, 23 ciudades y 

áreas metropolitanas

* Variación estadísticamente significativa. 

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

Notas: 

᛫ Total 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., 

Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira A.M., Cúcuta 

A.M., Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.

᛫ Total 23 ciudades y áreas metropolitanas incluye 13 ciudades y áreas metropolitanas 

más Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa 

Marta, Armenia y Sincelejo.

 ᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los 

resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.

᛫ Para estar en línea con el marco conceptual propuesto en la “Resolución I sobre las 

estadísticas del trabajo, la ocupación y la subutilización de la fuerza de trabajo” 

de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de 

Desempleo por Población desocupada y Tasa de Desocupación.

᛫ Ordenado de mayor a menor por la tasa de desocupación del trimestre móvil Marzo – 

Mayo 2026.

᛫ Los resultados de mercado laboral desagregados para las ciudades que hacen parte 

de la muestra de la GEIH solo incluyen la información de la cabecera 

municipal.

᛫ Cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir 

ligeramente del anexo estadístico.



Tasa Global de Participación (TGP) según sexo

23 ciudades y A.M. 
Marzo – Mayo 2026

Fuente: DANE, GEIH. 

Notas: 

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los 

resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.



Tasa de Ocupación (TO) según sexo

23 ciudades y A.M.
Marzo – Mayo 2026

Fuente: DANE, GEIH.

Notas:

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados 

del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018. 



Tasa de Desocupación (TD) según sexo 

23 ciudades y A.M.
Marzo – Mayo 2026

Fuente: DANE, GEIH. 

Notas:

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados 

del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.



Tasa de Desocupación (TD) según sexo 

23 ciudades y A.M.
Marzo – Mayo 2026

Fuente: DANE, GEIH.

Notas:

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados 

del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.
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Junio 2025 – Mayo 2026

Tasa de desocupación (TD) 32 ciudades capitales y 5 ciudades intermedias

Fuente: DANE, GEIH 

Notas: 

᛫ En esta gráfica las ciudades no incluyen el área metropolitana.

᛫ 5 ciudades intermedias incluyen: Buenaventura, Barrancabermeja, Soacha, Tumaco y Rionegro (Antioquia).

᛫ Los resultados de mercado laboral desagregados para las ciudades que hacen parte de la muestra de la GEIH solo incluyen la in formación de la cabecera municipal.

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivien da 2018.

᛫ Para estar en línea con el marco conceptual propuesto en la “Resolución I sobre las estadísticas del trabajo, la ocupación y la subutilización de la fuerza de trabajo” de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de Desempleo por 

Población desocupada y Tasa de Desocupación.



Total nacional 

13 ciudades y áreas metropolitanas

23 ciudades y áreas metropolitanas

Centros poblados y rural disperso 

Informalidad

Mayo 2026

Marzo – Mayo 2026



Identificación de población ocupada formal e informal
Gran Encuesta Integrada de Hogares

Fuente: DANE, GEIH.

La definición adoptada por el DANE para la medición de la ocupación informal, se basa en la resolución de la 17ª CIET de la O IT (2003) y de las recomendaciones del grupo de DELHI sobre las estadísticas

del sector informal. En esta se indica que la ocupación informal se mide teniendo en cuenta, tanto a la empresa (sector) para  los independientes, como la condición del puesto de trabajo para asalariados.

También son ocupados Informales, por definición,  todos los Trabajadores sin remuneración y la categoría “Otro”.  La nota met odológica de la nueva medición de informalidad se puede consultar en el siguiente enlace: 

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/Nueva_medicion_informalidad.pdf
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Total nacional 13 Ciudades y A.M. 23 Ciudades y A.M. Centros poblados y rural disperso

Mayo (2021 – 2026)

Proporción de población ocupada informal^
Total nacional, total 13 y 23 ciudades y áreas metropolitanas y centros poblados y rural disperso

Fuente: DANE, GEIH.

^ La definición adoptada por el DANE para la medición de la ocupación informal, se basa en la resolución de la 17ª CIET de la O IT (2003) y de las recomendaciones del grupo de DELHI sobre las estadísticas

del sector informal. En esta se indica que la ocupación informal se mide teniendo en cuenta, tanto a la empresa (sector) para  los independientes, como la condición del puesto de trabajo para asalariados.

También son ocupados Informales, por definición,  todos los Trabajadores sin remuneración y la categoría “Otro”.  La nota met odológica de la nueva medición de informalidad se puede consultar en el siguiente enlace: 

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/Nueva_medicion_informalidad.pdf

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: ᛫ 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Maniza les A.M., Pereira A.M., Cúcuta A.M., Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.

            ᛫ 23 ciudades incluye 13 ciudades y áreas metropolitanas más Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Sa nta Marta, Armenia y Sincelejo. 

            ᛫ Por efectos de redondeo, las cifras de las variaciones pueden diferir ligeramente con la diferencia calculada.



* Variación estadísticamente significativa.

^ La definición adoptada por el DANE para la medición de la ocupación informal, se basa en la resolución de la 17ª CIET de la O IT (2003) y de las recomendaciones del grupo de DELHI sobre las estadísticas

del sector informal. En esta se indica que la ocupación informal se mide teniendo en cuenta, tanto a la empresa (sector) para  los independientes, como la condición del puesto de trabajo para asalariados.

También son ocupados Informales, por definición,  todos los Trabajadores sin remuneración y la categoría “Otro”. La nota metodológica de la nueva medición de informalidad se puede consultar en el siguiente enlace: 

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/Nueva_medicion_informalidad.pdf

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: ᛫ 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Maniza les A.M., Pereira A.M., Cúcuta A.M., Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.

            ᛫ 23 ciudades incluye 13 ciudades y áreas metropolitanas más Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Sa nta Marta, Armenia y Sincelejo. 

            ᛫ Por efectos de redondeo, las cifras de las variaciones pueden diferir ligeramente con la diferencia calculada.

Fuente: DANE, GEIH.

Miles de 

personas

Total nacional

Mayo

2025

Mayo

2026

Variación

absoluta

Población 

ocupada
23.627 24.583 +956*

Informal 13.015 13.344 +330

Formal 10.612 11.239 +627*

Miles de 

personas

13 ciudades y A.M.

Mayo

2025

Mayo

2026

Variación

absoluta

Población 

ocupada
11.266 11.415 +148

Informal 4.761 4.596 -165

Formal 6.506 6.819 +313

Miles de 

personas

23 ciudades y A.M

Mayo

2025

Mayo

2026

Variación

absoluta

Población 

ocupada
12.426 12.612 +187

Informal 5.415 5.248 -167

Formal 7.011 7.364 +354*

Miles de 

personas

Centros poblados y rural disperso

Mayo

2025

Mayo

2026

Variación

absoluta

Población 

ocupada
4.841 5.223 +382*

Informal 4.019 4.335 +316*

Formal 823 889 +66

Población ocupada informal^ y formal
Total nacional, 13 y 23 ciudades y áreas metropolitanas, y centros poblados y rural disperso
Mayo 2025-2026



Marzo – Mayo (2021 – 2026)

Proporción de población ocupada informal^ según rama de actividad económica
Total nacional

Fuente: DANE, GEIH.

^ La definición adoptada por el DANE para la medición de la ocupación informal, se basa en la resolución de la 17ª CIET de la O IT (2003) y de las recomendaciones del grupo de DELHI sobre las estadísticas

del sector informal. En esta se indica que la ocupación informal se mide teniendo en cuenta, tanto a la empresa (sector) para  los independientes, como la condición del puesto de trabajo para asalariados.

También son ocupados Informales, por definición,  todos los Trabajadores sin remuneración y la categoría “Otro”. La nota meto dológica de la nueva medición de informalidad se puede consultar en el siguiente enlace: 

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/Nueva_medicion_informalidad.pdf

Notas:

᛫ Las ramas de actividad económica están definidas con base en la Clasificación Industrial Internacional Uniforme -CIIU Rev. 4 A.C. (2022). El gráfico presenta las 3 ramas de actividad con mayor proporción de informalidad y las 3 ramas de

actividad con menor proporción de informalidad.
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Proporción de informalidad

Sincelejo 68,6 66,7 -1,8

Valledupar 63,6 62,3 -1,3

Cúcuta A.M. 62,1 61,7 -0,4

Riohacha 64,0 61,6 -2,3

Montería 59,2 58,6 -0,6

Santa Marta 61,1 56,9 -4,2

Quibdó 56,9 55,8 -1,0

Total nacional* 55,9 54,7 -1,2

Popayán 57,7 53,3 -4,5

Florencia 56,7 53,1 -3,6

Villavicencio 55,6 52,4 -3,2

Pasto 55,8 52,1 -3,7

Barranquilla A.M. 49,9 50,0 0,1

Cali A.M. 47,7 47,4 -0,3

Cartagena 49,6 47,4 -2,3

Neiva 50,0 45,9 -4,1

Ibagué 49,0 44,7 -4,2

Bucaramanga A.M. 43,9 44,5 0,6

Total 23 ciudades y A.M.* 43,7 41,9 -1,7

Armenia 44,5 41,0 -3,5

Total 13 ciudades y A.M.* 42,3 40,7 -1,6

Pereira A.M. 40,9 40,1 -0,8

Medellín A.M. 37,5 38,1 0,5

Tunja* 41,7 35,6 -6,1

Manizales A.M. 36,9 35,0 -1,9

Bogotá D.C.* 36,6 33,2 -3,4

Mar - May 25 Mar - May 26 Diferencia en p.p.

Marzo – Mayo (2025 – 2026)

Proporción de población

ocupada informal^ según

dominio geográfico

Total nacional, 23 ciudades

y áreas metropolitanas

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

^ La definición adoptada por el DANE para la medición de la ocupación informal, 

se basa en la resolución de la 17ª CIET de la OIT (2003) sobre las 

estadísticas del sector informal. En esta se indica que la ocupación 

informal se mide teniendo en cuenta, tanto a la empresa (sector) para los 

independientes, como la condición del puesto de trabajo para 

asalariados. También son ocupados Informales, por definición,  todos los 

Trabajadores sin remuneración y la categoría “Otro”. La nota 

metodológica de la nueva medición de informalidad se puede consultar 

en el siguiente enlace:                                                                                

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/Nueva_

medicion_informalidad.pdf 

p.p.: Puntos porcentuales.

᛫ 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., 

Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira A.M., Cúcuta 

A.M., Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.

᛫ 23 ciudades incluye 13 ciudades y áreas metropolitanas más Tunja, Florencia, 

Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y 

Sincelejo. 

᛫ Ordenado de mayor a menor por la proporción de informalidad del trimestre móvil 

Marzo – Mayo 2026.

᛫ Los resultados de mercado laboral desagregados para las ciudades que hacen 

parte de la muestra de la GEIH solo incluyen la información de la 

cabecera municipal.

᛫ Cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir 

ligeramente del anexo estadístico.



Total nacional 

13 ciudades y áreas metropolitanas

23 ciudades y áreas metropolitanas

Juventud

Marzo – Mayo 2026
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Marzo – Mayo (2018 – 2026)

Juventud (15 a 28 años)

Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD)

Total nacional

Fuente: DANE, GEIH.

Notas: 

᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.

᛫ Para estar en línea con el marco conceptual propuesto en la “Resolución I sobre las estadísticas del trabajo, la ocupación y la subutilización de la fuerza de trabajo” de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de Desempleo por 

Población desocupada y Tasa de Desocupación.
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TD Hombres TD Mujeres Brecha TD

Marzo – Mayo (2018 – 2026)

Fuente: DANE, GEIH. 

p.p.: puntos porcentuales

Notas: 

• Datos expandidos con proyecciones de población, elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda 2018.

• Cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo, la brecha puede diferir ligeramente del anexo.

• Brecha TD: es la diferencia entre la tasa de desocupación de las mujeres y la de los hombres.

• Para estar en línea con el marco conceptual propuesto en la “Resolución I sobre las estadísticas del trabajo, la ocupación y la subutilización de la fuerza de trabajo” de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de desempleo por    

Población desocupada y Tasa de Desocupación.

Juventud (15 a 28 años)

Tasa de desocupación (TD) según sexo y brecha  

Total nacional



Tasa de desocupación

Quibdó 38,5 35,8 -2,7

Cartagena 20,0 23,1 3,1

Sincelejo 27,6 22,2 -5,4

Santa Marta 18,0 21,5 3,5

Barranquilla A.M. 18,1 20,2 2,1

Ibagué 25,5 20,2 -5,4

Montería 23,1 20,2 -2,9

Cúcuta A.M. 18,3 20,0 1,7

Pasto 18,2 19,2 1,0

Armenia 16,9 18,8 2,0

Riohacha* 23,8 17,9 -5,9

Valledupar 13,9 17,2 3,3

Total 23 ciudades y A.M. 16,5 16,5 0,0

Tunja 17,4 16,5 -0,9

Total 13 ciudades y A.M. 16,2 16,3 0,1

Cali A.M. 16,9 16,2 -0,7

Medellín A.M. 15,6 15,7 0,1

Bucaramanga A.M. 11,5 15,7 4,2

Popayán 17,3 15,6 -1,7

Florencia 18,3 15,4 -2,9

Total nacional 15,7 15,3 -0,5

Bogotá D.C. 15,4 15,0 -0,4

Manizales A.M. 16,8 15,0 -1,8

Villavicencio 13,8 12,9 -0,9

Pereira A.M. 15,0 11,9 -3,1

Neiva* 17,0 11,8 -5,2

Mar - May 25 Mar - May 26 Diferencia en p.p.

Marzo – Mayo (2025 – 2026)

Tasa de desocupación (TD)

población joven 

de 15 a 28 años 

Total nacional, 23 ciudades y 

áreas metropolitanas

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: Puntos porcentuales.

Notas: 

᛫ 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá D.C., Medellín A.M., Cali A.M., 

Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira A.M., Cúcuta A.M., 

Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y Villavicencio.

᛫ 23 ciudades incluye 13 ciudades y áreas metropolitanas más Tunja, Florencia, Popayán, 

Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 

᛫ Para estar en línea con el marco conceptual propuesto en la “Resolución I sobre las 

estadísticas del trabajo, la ocupación y la subutilización de la fuerza de trabajo” 

de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de Desempleo 

por Población desocupada y Tasa de Desocupación.

᛫ Ordenado de mayor a menor por la tasa de desocupación del trimestre móvil Marzo – 

Mayo 2026.

᛫ Los resultados de mercado laboral desagregados para las ciudades que hacen parte de 

la muestra de la GEIH solo incluyen la información de la cabecera municipal.

᛫ Cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir 

ligeramente del anexo estadístico.



Total nacional 

Junio 2025 – Mayo 2026

Autorreconocimiento

étnico – racial 



Junio – Mayo (2024 – 2026)

Autorreconocimiento étnico - 

racial según sexo

Total Nacional

Indígena
Negro(a), afrocolombiano(a),  

raizal y palenquero(a)
Negro(a) o afrocolombiano(a) Ningún grupo étnico

Jun 24 - May 25 Jun 25 - May 26 Jun 24 - May 25 Jun 25 - May 26 Jun 24 - May 25 Jun 25 - May 26 Jun 24 - May 25 Jun 25 - May 26

Total

TGP 66,4 63,7* 64,4 64,6 64,4 64,6 64,0 64,5*

TO 61,9 58,9* 56,6 57,8* 56,6 57,8* 57,9 59,0*

TD 6,8 7,6 12,1 10,5* 12,1 10,4* 9,5 8,5*

Hombre

TGP 77,3 76,4 77,4 77,6 77,4 77,6 76,4 76,8

TO 73,0 72,3 71,1 72,2 71,1 72,2 70,6 71,4*

TD 5,5 5,4 8,1 7,0* 8,1 6,9* 7,6 7,0*

Mujer

TGP 56,2 52,1* 52,4 52,7 52,4 52,7 52,5 53,1*

TO 51,4 46,7* 43,2 44,8* 43,1 44,8* 46,2 47,6*

TD 8,4 10,4* 17,7 15,1* 17,6 15,1* 12,0 10,5*

Tasa global de  participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) 

según autorreconocimiento étnico - racial y sexo 

* Variación estadísticamente significativa.

Fuente: DANE, GEIH.

Notas: ᛫ Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Población y Vivien da 2018.

            ᛫ La población Gitana (Rrom) no se incluye debido a representatividad estadística.

            ᛫ Para estar en línea con el marco conceptual propuesto en la “Resolución I sobre las estadísticas del trabajo, la ocupación y la subutilización de la fuerza de trabajo” de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de 

Desempleo por Población desocupada y Tasa de Desocupación.          



Mayo 2026

Principales

resultados
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